JEI.IIJI 13 Ftvmsn 2016 [0

MONTREYNAUD ENTREPRISE

« Construire des installations
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adéquates a nos activités »

Prachain déménagement
pour le groupe Zénos,
installé au Polygone. Pour
optimiser accueil et convi-
vialité... Rencontre.

A:ors que les prochains
ocaux de la société sont
en train de sortir de terre,
rue de Molina, Yazid Zé-
rouk, 'un des deux direc-
teurs généraux du groupe
Zénos avec Isabelle Pey-
ron, nous a regus dans ses
locaux actuels, rue de la
Télématique. Pour parler
de présent et d'avenir.

<« Nous proposons
des formations
diplomantes
longues et des
formations
certifiantes courte »

Yazid Zérouk, présentez-
nous voire groupe.

« Zénos, c'est un regroupe-
ment de centres de forma-
tion continue, spécialisés
dans la bureautique et I'In-
ternet, l'informatique spé-
cifique liée au web, la lan-
gue francaise, l'anglais.
Nous avons 5 agences, de
Lille a Marseille, en pas-
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m Les futurs locaux situés au 36, rue de Molina. Photo Dominique JOUBERT

sant par Paris, Villeurban-
ne et Saint-Etienne, notre
siege social. »

Quels types de formation
dispensez-vous ?

« Nous proposons des for-
mations diplomantes lon-
gues : infographiste multi-
média et développeur
logiciel de niveau 3, assis-
tant comptabilité et admi-
nistratif de niveau 4. Et des
formations certifiantes
courtes de 40 a 77 heures
en informatique, en an-
glais, en langue francaise. »
Quels sont les publics
concernés par vos forma-
tions ?

« C'est tres diversifié et
éclectique : cela va du de-
mandeur d’emploi a
l'autoentrepreneur, du gé-
rant au salarié, du fonc-
tionnaire a 1’étudiant. »
Vous possédez plusieurs
normes et certifications...
« Oui, nous sommes un des
300 centres de formation
sur 50 000 & avoir obtenu
la norme NF Service, gage
de sécurité, de fiabilité et
de qualité. Nous sommes
charté H+ pour l'accueil
en formation des person-
nes en situation de handi-
cap. Et nous sommes enga-
gés dans une réflexion
d'évaluation des pratiques
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% Dix nouveaux
emplois seront créés
entrejuin 2016
etjuin2017. %

Yazid Zérouk, directeur
du groupe Zénos

en termes de responsabilité
sociétale par la norme in-
ternationale ISO 26 000. »
Vous allez vous installer
rue de Molina cette an-
née. Quelles en sont les
raisons ?

« Il s’agit de construire des
installations adéquates 2
nos activités, pour un
meilleur accueil des stagiai-
res avec plus de salles équi-
pées des dernigres techno-
logies, un accueil privilégié
des personnes a mobilité
réduite. Et aussi, de dispo-
ser d’'un espace de détente
et une facilité de stationne-
ment accrue. Dix nou-
veaux emplois seront créés
entre juin 2016 et
juin 2017. »

Et vous avez remporté le
premier prix HEC Mercu-
re management en 2009 ?
« Oui, la premigre édition.
Nous avons bénéficié d'un
coaching qui a consolidé et
enrichi notre concept. »

m Yazid Zérouk, directeur général, ici avec la chargée de
communication du groupe, Lucile Bernon. Photo Dominigue JOUBERT
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C'est5 agences et plusde
100 formateurs réguliers
répartis en France.

Clest 23 salariésen 2016.
C'est 1 200 clients,

4 100 jours de formation
en 2015, 3 400 stagiaires
formés.

Pourun chiffre d'affaires de
4 millions d’eurosen 2015.

Le groupe Zénos en chiffres...

m Groupe Zénos

Adresse actuelle : 46, rue
delaTélématique, 42 000
Saint-Etienne.

Adresse prochaine : 36, rue
de Molina, 42 000 Saint-
Etienne.
Tél.04.77.79.45.72.

Fax : Tél.04.77.92.70.25.
Site : www.zenos.fr

__www.leprogres.fr



